Der neue
Hebammen-
hilfevertrag

— Ein Meilenstein fur
die Hebammenversorgung?

Diese Veranstaltung entspricht
6 Fortbildungsstunden, davon
2 FSim Bereich Fach- und Methodenkompetenz,
2 FSim Bereich Risikomanagement und
2 FSim Bereich Qualitatsmanagement.

09.00-15.00 Uhr
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Bildungsinstitut Fachbereiche Gesundheitswesen

ANMELDUNG UND WEITERE
INFORMATIONEN: g}
www.bfg-kray.de/

fortbildungsangebote-fuer-hebammen

Der Hebammenbhilfevertrag spielt eine entscheidende Rolle in der Gesund-
heitsversorgung von Muttern und Neugeborenen. Er regelt die Bedingungen,
unter denen freiberufliche Hebammen ihre Leistungen erbringen und mit den
Krankenkassen abrechnen. Der Beitritt zum Hebammenhilfevertrag ist eine
Grundvoraussetzung fur die Abrechnungsbefugnis der Hebammen mit den
gesetzlichen Krankenkassen.

Wir mochten mit Ihnen die jungsten Anpassungen des Vertrages und deren
Bedeutung fur uns als Hebammen auf das Einkommen und den Berufsalltag
erortern. Nehmen Sie sich Zeit, Uber Ihre eigenen Leistungen nachzudenken.
Dies ist besonders wichtig in einer Zeit mit steigenden Kosten und sinkenden
Geburtenraten.

Die Reflexion uber die eigene Arbeit kann helfen, Antworten auf grundlegen-
de Fragen zu finden: Wann bin ich am produktivsten? Welche Art von Arbeit
leiste ich und wie passt sie zu den BedUrfnissen meiner Praxis oder meiner
Kundinnen? Wie wird meine Arbeit bewertet und entlohnt? Diese Fragen sind
entscheidend, um die eigene Position auf dem Arbeitsmarkt zu verstehen und
zu starken.

Qualitat und Quantitat der Arbeit sind zwei Faktoren, die eng miteinander
verbunden sind. Hohe Qualitat kann zu einer besseren Anerkennung und
hoheren Verdienstmoglichkeiten fuhren, wahrend eine hohe Quantitat ohne
entsprechende Qualitat moglicherweise nicht den gewtnschten Effekt hat.
In unserem Seminar werden wir diese Dynamiken untersuchen und diskutie-
ren, wie man ein Gleichgewicht findet, das sowohl den individuellen als auch
den organisatorischen Zielen dient.

Melden Sie sich jetzt an und nehmen Sie Ihre berufliche Zukunft in die Hand.

Seminarinhalte:

« Vertragsveranderungen und deren Bedeutung und Umsetzung
+ Moglichkeiten der Einkommensoptimierung

« Effiziente Gestaltung der administrativen Aufgaben

+ Qualitat versus Quantitat

Referentin:

Sarah Rothaug

Hebamme und System Auditorin,
QM Beratung fir Hebammen, Teams,
Praxen und Geburtshauser

Seminarzeit:
09.00 - 15.00 Uhr

Kosten:
€130,00 //€90,00 fur Studierende (Ausweis zur Vorlage)

Tagungsorganisation:

Evamaria Wilhelmi - B.FG.®, Ltg. Fachbereich Hebammenwesen
Tel: 06421 3400227 - Mobil: 015123019858
fobi@stressfrei-tagen.de

Kongressmanagement & Veranstalter:

Bildungsinstitut Fachbereiche Gesundheitswesen B.FG.®
Am Katzenberg 3| 57258 Freudenberg

Tel +49 (0) 2734 572736 | Fax +49 (0) 2734 55516

bfg kray@t-online.de | www.bfg-kray.de
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