
Das Klinikum Westbrandenburg gehört zu den großen Kinder- und Jugendkliniken in Deutschland und betreibt 

zwei Klinikstandorte (Potsdam und Brandenburg a.d. Havel). Als Perinatalzentrum Level I ist es spezialisiert 

auf die Behandlung von Frühchen und kranken Neugeborenen. Die Klinik versorgt jährlich stationär ca. 6.000 

Kinder und Jugendliche mit allen akuten und chronischen Erkrankungen, mehr als 13.000 Kindernotfälle und 

über 2.000 Patienten in Spezialambulanzen. Das Klinikum Westbrandenburg gehört zur Klinikgruppe Ernst von 

Bergmann, die u.a. ein Krankenhaus der Schwerpunktversorgung betreibt und rund 3.500 Mitarbeiter 

beschäftigt. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeitbeschäftigung

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger (m/w/d)

Klinik für Kinder- und Jugendmedizin, Standort Potsdam

Was wir Ihnen bieten:

• unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem attraktiven, zukunftsorientiertem Unternehmen

• Vergütung gemäß Haustarifvertrag sowie betriebliche Altersvorsorge und Jahressonderzahlung

• attraktiven Einstieg durch Einführungsveranstaltungen und persönliche Ansprechpartner

• weitreichende interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
• Sport- und Präventionsangebote

• verschiedene Arbeitszeitmodelle

• Kantine auf dem Campus mit vergünstigten Mitarbeiterpreisen sowie weitere Mitarbeitervergünstigungen

• Arbeit mit elektronischer Krankenakte sowie eine exzellente technische Ausstattung

Ihr Profil:

• erfolgreich abgeschlossene und staatlich anerkannte Ausbildung als Gesundheits- und (Kinder-) 

Krankenpfleger (m/w/d) 

• Empathie gegenüber unseren kleinen Patienten, deren Angehörigen und allen Berufsgruppen
• Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit

• eigenständiges Arbeiten sind für Sie ebenso selbstverständlich, wie Kommunikations- und Teamfähigkeit

• aktives Einbringen in Weiterentwicklung von Arbeitsstrukturen und Prozesse

Ihre Aufgaben: 

• Durchführung aller pflegerelevanten Tätigkeiten, welche sich ganzheitlich an unseren jungen Patienten 

und ihren Familien orientiert, z.B. 

◦ Einbeziehen der Eltern in den Behandlungsablauf

◦ Anleitung durch geschultes Pflegepersonal
◦ Erarbeiten neuer Konzepte 

• professionelle Patientenversorgung im Sinne des Leitbildes und der Qualitätsrichtlinien

Erste Fragen beantwortet Ihnen gern Frau Cornelia Kropp, Pflegedienstleitung, Tel.: 0331 - 241 3 5905.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Bewerberportal (bewerberportal.gesundheitsparkevb.de).

Weitere Informationen zur Klinik finden Sie auf unserer Homepage www.klinikumwb.de. 

Schwerbehinderte (gn*) werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Bitte beachten Sie, dass postalische Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt werden. Wünschen Sie die 

Rücksendung der Bewerbungsunterlagen, bitten wir um eine Kontaktaufnahme. 

Klinikum Westbrandenburg GmbH | Charlottenstraße 72 | 14467 Potsdam 

Geschäftsbereich Personal und Personalentwicklung | Team Recruiting | Tel: 0331 241 443-15; -16 oder -17

(*geschlechtsneutral) 


